
 

Министерство 

образования и науки Нижегородской области  
 

 

П Р И К А З   
 

__________________                №   ________________ 
г. Нижний Новгород 

 
 

              

  

 

В целях создания единой модели профессиональной ориентации в   

общеобразовательных организациях Нижегородской области:  

1. Утвердить ответственных за реализацию профориентационного 

минимума в разрезе основных направлений (приложение 1).  

2. Утвердить прилагаемый план мероприятий (дорожную карту) по 

реализации профориентационного минимума в   общеобразовательных 

организациях Нижегородской области в 2023/2024 учебном году (далее – план) 

(приложение 2). 

3. Ответственным исполнителям обеспечить выполнение мероприятий 

согласно плану.  

4. Руководителям органов, осуществляющих управление в сфере 

образования муниципальных и городских округов, обеспечить   контроль   за   

реализацией мероприятий профориентационного минимума в образовательных 

организациях. 

5. ГБОУ ДПО «Нижегородский   институт   развития   образования» 

(Окунькова Е.А.) обеспечить научно-методическое сопровождение реализуемых 

мероприятий профориентационного минимума в образовательных организациях. 
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6. Центру опережающей профессиональной подготовки ГБПОУ 

«Нижегородский индустриальный колледж» (Аникиец А.А.) обеспечить 

координацию, сбор, обобщение и анализ   информации по выполнению плана 

мероприятий по реализации профориентационного минимума в   

общеобразовательных организациях Нижегородской области в 2023/2024 

учебном году. 

7. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 

И.о. министра                                                                                             М.Ю.Пучков 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 



  Приложение 

к приказу министерства образования  

и науки Нижегородской области 

от___________№__________ 

 

  

Список 

ответственных за реализацию профориентационного минимума   

в разрезе основных направлений  

   

№ 

п/п 

Направление Ответственный 

1. Урочная деятельность 

Внеурочная деятельность 

Профильные предпрофессиональные 

классы  

Кизилова И.А. 

Павлова О.М. 

Матвеева Е.А. 

2. Воспитательная работа  Перенкова Е.В. 

Широкова Л.В. 

Поляшова Н.А. 

Пеженков А.А. 

Зверева И.А. 

3. Дополнительное образование  Перенкова Е.В. 

Поляшова Н.А. 

Пеженков А.А. 

5. Профессиональное обучение  Кизилова И.А. 

Павлова О.М. 

Матвеева Е.А. 

6. Взаимодействие с родителями 

(законными представителями)  

Перенкова Е.В. 

Кизилова И.А. 

 

 



Приложение 

к приказу министерства образования  

и науки Нижегородской области 

от___________№__________ 

План мероприятий (дорожная карта) 

по реализации профориентационного минимума в общеобразовательных организациях     

в Нижегородской области в 2023/2024 учебном году  

 

Цель – выстраивание системы профессиональной ориентации обучающихся, которая реализуется в 

образовательной, воспитательной и иных видах деятельности.  

Задачи:  

• развитие нормативно-правового обеспечения профориентационной деятельности в образовательных 

организациях; 

 • разработка научно обоснованного содержательного наполнения профориентационной работы, с учетом разных 

возможностей образовательных организаций;  

• разработка механизмов мониторинга, аналитики, верификации, валидации профориентационной деятельности, 

ведущейся в образовательных организациях 

 • систематизация и обогащение инструментами и практиками региональных, муниципальных и школьных моделей 

профессиональной ориентации обучающихся;  

• подготовка программ повышения квалификации для специалистов, осуществляющих профориентационную 

деятельность в образовательных организациях;  

• включение в профориентационную работу профессиональных образовательных организаций, организаций ВО, 

компаний-работодателей, центров занятости населения, родительского сообщества и пр.; 

• включение в профориентационную работу программы, предусматривающей поддержку обучающихся «группы 

риска» (с прогнозируемыми затруднениями трудоустройства);  

• разработка механизмов мониторинга и анализа профориентационной работы, ведущейся в образовательных 

организациях.  



Перечень сокращений: 

Министерство образования и науки Нижегородской области МОиН НО 

 

Государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного профессионального 

образования «Нижегородский институт развития образования» 

 

ГБОУ ДПО НИРО 

 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр развития творчества 

детей и юношества Нижегородской области» 

 

ГБУДО ЦРТДиЮ НО    

 
Центр опережающей профессиональной подготовки Нижегородской области (ГБПОУ НИК) 
 

 

ЦОПП  

Органы, осуществляющие управление в сфере образования муниципальных и городских округов 

 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования «Нижегородский центр 

развития воспитания детей и молодежи «Сфера» 

РУО 

 

 

Центр «Сфера» 

 

Руководитель общеобразовательной организации 

 

Руководители ОО 

   

 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования «Центр молодежных 

инженерных и научных компетенций «Кванториум» 

 

ГБУДО ЦМИНК 

«Кванториум» 

 

Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования «Центр 

новых форм развития образования» 

 

АНО ДПО «ЦНФРО» 

 

Центр цифрового образования детей «IT-куб» г. Арзамас 

 

         ЦЦОД «IT-куб»  

 

 

 

ЦПР 

Центр профессионального развития (ГБПОУ НИК)   



 

 

№ 

п.п 
Наименование мероприятия Ответственный Срок реализации Результат 

1.  

Определение ответственных в 

образовательных организациях за 

реализацию профминимума, 

разработку нормативный 

правовых актов 

Руководители ОО 

 

 

Август 2023 года 

 

Руководители ОО 

 

 

2.   

Проведение информационной 

кампании с целью реализации 

профминимума в  

образовательных организациях    

ЦОПП 

ГБОУ ДПО НИРО 

РУО 

Руководители ОО 

 

В течение года 

Размещение информации о 

проекте на сайтах 

участников проекта 

3. 

Создание кабинетов – творческих 

лабораторий, кабинетов проектной 

деятельности, кабинетов 

профориентации  

Руководители ОО До 31.12.2023 

Созданы творческие 

лаборатории – кабинеты 

профориентации 

4.  

Заключение соглашений о 

взаимодействии   между 

образовательными организациями 

и ключевыми работодателями 

территориальной среды; 

кадровыми агентствами, службами 

занятости; объединениями 

волонтеров; государственными и 

Руководители ОО  

ЦОПП 
До 15.09.2023 Подписанные соглашения 



негосударственными 

организациями из сферы 

культуры, физической культуры и 

спорта; СМИ; общественными 

объединениями, некоммерческими 

организациями 

5.  

Организация и проведение курсов 

повышения квалификации 

педагогических работников по 

совершенствованию предметных и 

методических компетенций, в том 

числе в области 

профориентационной 

деятельности 

ГБОУ ДПО НИРО 
Сентябрь-ноябрь 

2023 

Организованы курсы 

повышения квалификации 

педагогических работников 

по совершенствованию 

компетенций 

6.  

Заседания районных и школьных 

методических объединений 

педагогических работников по 

вопросам реализации 

профоминимума 

РУО 

Руководители ОО 

2023-2024 учебный 

год 

Обеспечен охват 100% 

педагогических работников 

7.  

Обеспечение сбора согласий на 

обработку персональных данных 

обучающихся и педагогов 

образовательных организаций, 

задействованных в профминимуме 

Руководители ОО 

 
Октябрь 2023 

Проведен сбор согласий на 

обработку персональных 

данных обучающихся и 

педагогов образовательных 

организаций, 

задействованных в 

профминимуме 



8.  

Организация и проведение 

профессиональных проб для 

обучающихся 6-11 классов в том 

числе в рамках проекта «Билет в 

Будущее» 

ЦОПП 

Руководители ОО 

ГБУДО ЦРТДиЮ НО    

По отдельному 

плану 

Актуализированы 

программы 

профессиональных проб 

Составлен график 

проведения 

Составлен список 

участников 

9.  

Привлечение к участию в     

региональном чемпионате   

профессионального мастерства 

«Молодые Профессионалы» 

учащихся общеобразовательных 

организаций 

ЦПР 

РУО 

Руководители ОО 

По отдельному 

плану 
Участие 

10. 

Разработка рекомендаций по 

подготовке к внедрению 

профминимума по направлениям в 

рамках урочной и внеурочной 

деятельности, воспитательной 

работы 

ГБОУ ДПО НИРО 

 

 

 

 

Октябрь 2023 

Разработаны рекомендации 

по подготовке к 

реализации профминимума 

по направлениям 

11.  

Определение перечня программ в 

рамка проекта «Первая 

профессия»  

ЦОПП 

Руководители ОО 
Сентябрь 2023 года 

Подготовлен и 

транслирован перечень 

программ 

12.  

Организация обучения педагогов-

навигаторов проекта «Билет в 

будущее» по программе 

повышения квалификации 

«Построение 

профориентационной 

ГБУДО ЦРТДиЮ НО    
Сентябрь-октябрь 

2023 года 

Обучено 745 педагогов-

навигаторов 



деятельности в образовательной 

организации в рамках реализации 

Всероссийского проекта «Билет в 

будущее» 

13. 

Информационная и экспертно-

методическая поддержка 

профориентационных 

мероприятий и 

профориентационных 

профессиональных конкурсах 

ГБОУ ДПО НИРО Постоянно 
Оказание методической 

помощи 

14.  

Размещение на информационных 

ресурсах ОО программ 

дополнительного образования и 

профессионального обучения 

Руководители ОО 

ЦОПП 

ГБУДО ЦРТДиЮ НО 

До 1 сентября 2023 

года 

На сайтах ОО организаций 

размещены программы 

15. 

Разработка образовательными 

организациями   плана 

профориентационной работы на 

2023/2024 учебный год в 

соответствии с выбранным 

уровнем реализации 

профминимума 

Руководители ОО 
До 1 сентября 2023 

года 

На сайтах ОО организаций 

размещены планы 

профориентационной 

работы 

16. 

Разработка методических 

рекомендаций по 

совершенствованию отдельных 

направлений   

профориентационного минимума 

ГБОУ ДПО НИРО Декабрь 2023 года 
Разработаны методические 

рекомендации 

17. 
Использование ИС «Навигатор ДО 

НО» для размещения программ 

Руководители ОО  

ГБУДО ЦРТДиЮ НО 

Сентябрь 2023 - 

Май 2024 года 

Программы и мероприятия 

размещены в Навигаторе 



ДО, профориентационных 

мероприятий 

   ДО, пополняются и 

обновляются 

18. 

Проведение стратегических 

сессий, конференций, круглых 

столов, семинаров, научно-

практических конференций по 

планированию, реализации и 

анализу реализации 

профминимума в регионе 

МОиН НО 

РУО 

ЦОПП 

ГБОУ ДПО НИРО 

ГБУДО ЦРТДиЮ НО 

Руководители ОО 

Сентябрь 2023 - 

Май 2024 года 

 

Проведены стратегические 

сессии, конференции, 

круглые столы, семинары, 

научно-практические 

конференции по 

планированию, реализации 

и анализу реализации 

профминимума в регионе 

19. 

Определение перечня 

общеобразовательных 

организаций, в которых 

функционируют профильные 

предпрофессиональные классы 

 

МОиН НО 

РУО 

 ЦОПП 

ГБОУ ДПО НИРО 

Руководители ОО 

Сентябрь 2023 года 

Перечень 

общеобразовательных 

организаций, в которых 

функционируют 

профильные 

предпрофессиональные 

классы 

20. 

Подготовка и издание 

информационно- 

справочных материалов 

по вопросам 

профессионального 

самоопределения 

обучающихся ОО, развития рынка 

труда и 

рынка образовательных услуг 

ЦОПП 

ГБОУ ДПО НИРО 

 

Ежегодно 

Подготовлены раздаточные 

справочные материалы, 

ссылки на 

информационные 

материалы 



21. 

Обеспечение ОО 

документацией 

и методическими 

материалами по профориентации 

ЦОПП 

Руководители ОО 

ГБОУ ДПО НИРО 

 

Ежегодно 

Обеспечили ОО 

материалами 

профориентации  

22. 

Пополнение 

библиотечного фонда ОО 

литературой по профориентации и 

трудовому 

обучению 

Руководители ОО 

 
Ежегодно 

Актуализировали 

библиотечный фонд ОО 

23. 

Включение профориентационного 

содержания в учебные планы   по 

предметам общеобразовательного 

цикла (физика, химия, математика 

и т.д.), где рассматривается 

значимость учебного предмета в 

профессиональной деятельности 

Руководители ОО 

 

Сентябрь 2023 - 

Май 2024 года 

 

Корректировка учебных 

планов 

24. 

Включение профориентационно- 

значимых уроков в рамках 

учебного предмета «Технология» в 

части изучения отраслей 

экономики и создания 

материальных проектов 

Руководители ОО 

 

Сентябрь 2023 - 

Май 2024 года 

 

Корректировка учебных 

программ 

25. 

Организация обучения детей в 

профильных 

предпрофессиональных классах 

Руководители ОО 

 

 

Сентябрь 2023 - 

Май 2024 года 

 

4700 человек 

26. 
Включение в образовательный 

процесс 6-11 классов 
Руководители ОО 

Сентябрь 2023 - 

Май 2024 года 

 

68000 человек 



профориентационных уроков 

«Россия- мои горизонты»  

27. 

Организация 

профориентационной работы с 

детьми-инвалидами, детьми с 

ограниченными возможностями 

здоровья  

ЦОПП 

ГБУДО ЦРТДиЮ НО 

РУО 

Руководители ОО 

Сентябрь 2023 - 

Май 2024 года 

 

Участие  

28. 

Организация участия школьников 

в межрегиональном Хакатоне 

«БиоЛаб»  

ГБУДО ЦМИНК 

«Кванториум» 

Ноябрь- Декабрь 

2023 года 
Участие  

29. 

Организация участия школьников 

в просмотрах трансляций 

открытых онлайн-уроков, 

реализуемых с учетом опыта цикла 

открытых уроков 

«ПРОЕКТОРИЯ», направленных 

на раннюю профориентацию   

Руководители ОО 

ГБУДО ЦРТДиЮ НО 

До 15 декабря 2023 

года 

Просмотрят 103 210 

человек 

30. 

Организация участия школьников 

в профориентационных уроках в 

рамках реализации проекта «Билет 

в будущее» 

Руководители ОО 

ГБУДО ЦРТДиЮ НО 

 

Сентябрь-декабрь 

2023 года 
25 000 человек 

31. 

Проведение для учеников 6-11 

классов онлайн диагностики на 

платформе проекта «Билет в 

будущее» и платформе ЦОПП 

Руководители ОО 

ГБУДО ЦРТДиЮ НО   

ЦОПП 

Сентябрь – Декабрь 

2023 года 

Прошли онлайн-

диагностику 148 857 

человек 

32. 
Организация участия 

обучающихся в 

Руководители ОО  

АНО ДПО «ЦНФРО» 

Сентябрь- Декабрь 

2023 года 
5000 человек. 



профориентационном марафоне 

«Движение в профессию»  

33. 

Организация участия 

обучающихся в мастер-классах 

«KIDSSKILLS» 

Руководители ОО, 

ЦЦОД «IT-куб»         

г. Арзамас 

Сентябрь 2023 - 

Май 2024 года 

 

Участие 

34. 

Организация участия 

обучающихся во Всероссийском 

фестивале «ПрофПогружение»  

Руководители ОО, 

ЦЦОД «IT-куб»              

г. Арзамас 

Сентябрь 2023 - 

Май 2024 года 

 

 

1000 человек 

35. 

Организация профессиональной 

диагностики обучающихся с 

применением VR-технологий  

Руководители ОО 

ГБУДО ЦРТДиЮ НО  

ЦОПП 

Сентябрь 2023 - 

Май 2024 года 

 

13000 человек 

36. 

Организация просмотра онлайн-

видеороликов, в официальной 

группе ВКонтакте ЦОПП 

Нижегородской области, о людях, 

добившихся успехов в своей 

профессии 

ЦОПП  

Руководители ОО  

Совет работающей 

молодежи  

(по согласованию) 

Сентябрь 2023 - 

Май 2024 года 

 

 

Неограниченное 

количество участников 

37. 

Организация профессионального 

обучения по программе «Первая 

профессия»  

Руководители ОО 

ЦОПП   

Сентябрь 2023 - 

Май 2024 года 

 

1500 человек 

38. 

Организация отборочных этапов 

конкурса профессионального 

мастерства среди юниоров 

«Профессионалы»  

Центр 

профессионального 

развития 

ЦОПП 

Ответственные в ОО 

 500 человек 



39. 

Организация участия 

обучающихся, в том числе с ОВЗ, в 

конкурсах профориентационной 

направленности 

Руководители ОО 

ГБУДО ЦРТДиЮ НО 

ЦОПП 

Сентябрь 2023 - 

Май 2024 года 

 

Участие  

40. 

Организация 

профориентационных экскурсий 

на предприятия региона  

РУО 

Руководители ОО 

ГБУДО ЦРТДиЮ НО 

ЦОПП 

предприятия региона 

( по соласованию) 

Сентябрь 2023 - 

Май 2024 года 

 

3000 человек 

41. 

Проведение классных часов, 

мастер-классов, деловых игр, 

КВИЗов, дискуссий, 

направленных на 

профессиональное 

самоопределение 

Руководители ОО 

ЦОПП 

предприятия региона 

(по согласованию) 

 

Сентябрь2023 года - 

Май 2024 года 

 

Участие  

42. 

Проведение экскурсий, лекций, 

дней открытых дверей в 

образовательных организациях 

профессионального образования  

Руководители ОО 

Руководители ПОО 

Сентябрь2023 года - 

Май 2024 года 

 

Проведены экскурсии, 

лекции, дни открытых 

дверей   в организациях 

СПО и ВО 

43. 

Организация 

профориентационных смен в 

оздоровительных лагерях для 

школьников  

МОиН НО 

  Центр «Сфера» 

ЦОПП  

Организации отдыха 

и оздоровления детей 

 (по согласованию) 

Июнь- Август 2024  

года 

Проведение и анализ 

результатов 

профориентационных смен 

44. 
Организация и проведение 

мультимедийной 

ГБУДО ЦРТДиЮ НО 

Руководители ОО   

Сентябрь- Ноябрь 

2023 года 

7500 человек посетили 

выставку 



профориентационной выставки 

«Лаборатория будущего» для 

школьников 6-11 классов в рамках 

реализации проекта «Билет в 

будущее»  

45. 

Организация встреч с 

представителями разных 

профессий 

РУО 

Руководители ОО 

 

Сентябрь 2023 года 

- Май 2024  года 

Проведены встречи по 

планам ОО 

46. 

Организация и проведение 

мультимедийной 

профориентационной выставки 

«Лаборатория будущего» для 

школьников 6-11 классов в рамках 

реализации проекта «Билет в 

будущее»  

Руководители ОО  

ГБУДО ЦРТДиЮ НО 

Сентябрь- Ноябрь 

2023 года 

7500 человек посетили 

выставку 

47. 

Организация в ОО уголков 

профориентации, размещение 

информации, и ее  

систематическое обновление:  

- в виртуальных кабинетах 

профориентации образовательных 

учреждений:  

- в районных и школьных СМИ, 

  -распространение тематических 

информационных буклетов, иных 

материалов по вопросам 

профориентации 

Руководители  ОО 

ЦОПП 

 

Сентябрь 2023 года 

- Май 2024 года 

В ОО организованы, 

действуют и наполняются 

новые информационные 

уголки по 

профориентации,  созданы 

виртуальные кабинеты 

профориентации 



48. 

Проведение мероприятий 

профориентационной тематики: 

 - мероприятия, посвященные 

профессиональным праздникам, 

дни  профессий; 

 - конкурсы на лучший 

виртуальный кабинет, уголок по  

профориентации среди 

образовательных организаций, на 

лучшее  портфолио 

обучающегося-будущего 

профессионала, лучший  

профориентационный проект, 

лучший опыт работы с  

обучающимися по вопросам 

профориентации; -

профориентационные выставки, 

викторины, путешествия по  

станциям; - организация встреч с 

успешными профессионалами и 

т.п.  

ЦОПП  

ГБОУ ДПО НИРО  

Руководители  ОО 

Сентябрь 2023 года 

- Май 2024 года 

Проведены мероприятия по 

планам ОО 

49. 
Организация деятельности 

трудовых бригад в летний период 

РУО 

Руководители ОО 

ЦОПП  

Управление по труду 

и занятости 

населения 

Нижегородской 

Июнь-август 2024 
Организация трудовых 

бригад  



области                           

(по согласованию) 

50. 

Информационное сопровождение 

родителей обучающихся о 

реализации программы 

профориентационной работы, в 

том числе по возможностям 

открытого сегмента Платформы 

(основной уровень 

Профориентационного 

минимума), организация 

регистрации участников 

МОиН НО   

РУО 

Руководители ОО  

ЦОПП   

ГБУДО ЦРТДиЮ НО 

Сентябрь 2023 года 

- Май 2024  года 

Информирование 

родительского сообщества 

51.  
Проведение тематических 

родительских собраний 

МОиН НО  

Руководители ОО  

ЦОПП 

Сентябрь 2023 года 

- Май 2024  года 
Проведены собрания 

52.  

Тематические рассылки по 

электронной  почте и с помощью 

мессенджеров, в т.ч. о процессе 

профессионального 

самоопределения  ребенка, 

тематические курсы (в т.ч. в 

формате онлайн) 

МОиН НО  

Руководители ОО  

ЦОПП 

Сентябрь 2023 года 

- Май 2024  года 
Рассылки 

53.  

Участие родительского  

сообщества во встречах с 

представителями разных 

профессий, в том числе в качестве 

представителей профессий 

РУО 

Руководители ОО 

  

 

Сентябрь 2023 года 

- Май 2024 года 

Организация  встречи с 

представителями 

различных секторов 

экономики   



54.  

Организация работы творческих   

объединений на базе 

образовательных организаций  

Руководители ОО 

 

Сентябрь 2023 года 

- Май 2024 года 

Определены и 

функционируют 

творческие объединения 

55.  

Выбор и посещение занятий в 

рамках ДО с учетом склонностей и 

образовательных потребностей 

обучающихся 

родители 

обучающихся 

Сентябрь 2023 года 

- Май 2024  года 

Посещение обучающихся 

занятий ДО 

56. 

Мониторинг и анализ 

количественных показателей, 

оценка эффектов и выборочные 

исследования по реализации 

профориентационных программ и 

мероприятий 

МОиН НО   

РУО 

ЦОПП 

ГБОУ ДПО НИРО 

Сентябрь 2023 года 

- Май 2024  года 
Аналитические отчеты 

57. 

Сбор, мониторинг, анализ и оценка 

эффектов с использованием 

платформенных решений в 

автоматизированном виде  

РУО 

ГБУДО ЦРТДиЮ НО   

Сентябрь 2023 года 

- Май 2024 года 
Аналитические отчеты 

58. Анкетирование родителей 

Руководители ОО  

ЦОПП  

 

 

Сентябрь 2023 года 

- Май 2024 года 
Аналитические отчеты 

59. 

Проведение мониторинга 

распределения выпускников  

общеобразовательных учреждений 

(9 и 11 классы) по видам  занятости 

МОиН НО  

РУО 

 Руководители ОО 

ГБОУ ДПО НИРО 

  

Июнь-сентябрь 2024  Аналитические отчеты 



 

60. 

Подготовка адресных 

рекомендаций, в том числе для 

принятия управленческих 

решений, по результатам 

мониторинга системы по 

самоопределению и 

профессиональной ориентации 

ЦОПП  

МОиН НО  

РУО 

ГБОУ ДПО НИРО 

 

 

Сентябрь 2023 года 

- Май 2024 года 

Аналитические отчеты, 

адресные рекомендации 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


