Оценочный лист по оценке результативности деятельности 
__________________________
старшей вожатой МБОУ Ульяновской СОШ 
за __________________20___г.

	№ п/п	№ п/п
	Критерии материального стимулирования
	Измерители
	Баллы
	Набранные баллы

	1.
	Повышение квалификации
	Да
	1
	

	2.
	Наличие системы работы с документами
	Да
	1
	

	3.
	Наличие призёров и  победителей 
- район
- обл.
- федерал.
	Да
	
1
1,5
2
	

	4.
	Наличие реализуемой эффективной программы развития детского объединения
	Да
	1,5
	

	5.
	Наличие диагностической и аналитической работы; владение персональным компьютером
	Да
	2
	

	6.
	Эстетическое оформление помещений для работы с детьми на мероприятиях
	Да
	1
	

	7.
	Сотрудничество с учреждениями дополнительного образования, МБОУ, учреждениями культуры и спорта и другими учреждениями.
	Да
	1
	

	8.
	Наличие детского объединения
	Да
	1,5
	

	9.
	Участие в организации и проведении конкурсов, смотров, конференций, семинаров
-школьный уровень
-районный уровень
-областной уровень
	Да
	


1
2
3
	

	10.
	Участие в работе совещаний, семинаров и т.д.
-школьный уровень
-районный уровень
-областной уровень
	Да
	

0,5
1
2
	

	11.
	Создание условий для реализации индивидуальных программ развития
	Да 
	2
	

	12.
	Реализация мероприятий, направленных на работу с одарёнными детьми
	Да
	1
	

	13.
	Реализация мероприятий по профилактике правонарушений у несовершеннолетних
	Да
	1
	

	14.
	Создание элементов образовательной инфраструктуры (оформление кабинета, уголков, и прочее)
	Да
	2
	

	14.
	Исполнительская дисциплина
	Да
	До 2
	



Критерии, понижающие стимулирующую часть оплаты труда старшей вожатой:
	№ п/п
	Критерии,  понижающие  уровень стимулирования
	Измерители
	Баллы
	

	1. 1
	Обоснованные жалобы о нарушении прав учащихся, нашедшие отражение в административных актах
	Да
	
	– 2
	

	2. 2
	Травматизм учащихся во время образовательных мероприятий, проводимых вожатой.
	Да 
	
	– 2
	

	3. 3
	Нарушение норм техники безопасности.
	Да 
	
	– 2 
	



  ИТОГО: ___  баллов

«______»______________201_г.                              ________________           _____________________
             (Дата)                                              (Подпись)                   (Ф.И.О.)

